
(12)その他
入職時期は相談に応じます

駐車場有

◇特養での介護業務（主に入浴）

入浴、食事介助、排泄介助、見守り、お茶出し等

※出来れば口腔ケア

※就業時間、勤務日数については相談可能で、柔軟に対応いたします 

処遇ベア手当　　１時間　３５円
(7)給与

(10)退職金 なし

(11)応募方法
事前に電話連絡していただき、面接の日程を決定いたします。

詳しくは庶務(村)までご連絡下さい。（TEL 098-946-5138)

面接場所は与那原日の出園になります。

正月手当　上限３０００円／回（１２／３１～１／３）

(8)福利厚生

※経験・能力を考慮致します。

社会保険と雇用保険は週に20時間以上で加入可

労災、財形

(9)賞与 なし

手当

介護給付手当　　１時間１００円　特別処遇改善手当　１時間５０円

資格手当　10,000円～15,000円(介護福祉士、経験年数、勤務時間に応じる）

通勤手当　上限11,000円(通勤日数によります)

基本給
853円~900円(←手当抜きの金額。手当は下に記載)

(6)勤務形態

休日 勤務日数と休日は相談可能です

就業

時間

０８時　００分　～　１４時　００分

(4)部署
特別養護老人ホーム

(5)雇用形態
パート

試用期間3カ月

試用期間中の労働条件は変更なし

(2)資格
不問

(3)勤務地

〒901-1303

与那原町字与那原3782番地1

※急募　介護補助（特別養護老人ホーム）のパート職員募集です！！
出勤日数、就業時間　相談可能です。子育て世代の方、６０代・７０代の方も活躍中！！

応募職種　【 介護職員（パート） 】

(1)業務内容



屋内、屋外の清掃等

・施設内行事（敬老会、納涼祭など）の運営やサポート

資格手当　10,000円　～　15,000円(経験年数、勤務時間によります）

夜勤手当　60,00円/1回(月10~11回程度)

皆勤手当　5,000円

退職金共済

(日勤)07時　00分　～ 　　16時　00分(休憩60分)

(日勤)08時　00分　～ 　　17時　00分(休憩60分)

(日勤)09時　00分　～ 　　18時　00分(休憩60分)

(日勤)10時　00分　～ 　　19時　00分(休憩60分)

休日

・シフト制度 祝祭日や年末年始や希望休等全ての休みを含んで月９回休

（年換算で１０８日休） ※有給休暇１０日分の内２日分は１時間単位で

使用可※月単位変形労働時間制

(夜勤)17時　00分　～ 翌　09時　00分(休憩120分)

処遇ベア手当　6,000円　扶養手当　上限15,000円

(12)その他
入職時期は相談に応じます

無料駐車場有

年次有給休暇の全日数の内２日分は1時間単位で使用可能です

(10)退職金 有　（面接時に説明）

(11)応募方法
事前に電話連絡していただき、面接の日程を決定いたします。

詳しくは庶務担当（村）までご連絡下さい。（TEL 098-946-5138)

面接場所は与那原日の出園になります。

認知症介護研修手当　5,000円

(8)福利厚生
制服貸与、無料駐車場有

雇用、労災、健康、厚生、財形

(9)賞与 あり（年２回　本法人規程による)

※夜勤回数相談可能

(7)給与

基本給
853円~950円

※経験・能力を考慮致します。

手当

介護給付手当　　13,500円~27,000円   特定処遇改善手当　4000円~8000円

正月手当　上限３０００円／回（１２／３１～１／３）

通勤手当　上限11,000円(通勤日数によります)

(6)勤務形態

就業

時間

  (準夜勤)17時　00分　～　01時　00分休憩（休憩60分)

(4)部署
特別養護老人ホーム　与那原日の出園（74床)

(深夜勤)01時　00分　～　09時　00分（休憩60分)

(2)資格
不問

介護福祉士（優遇)

普通自動車運転免許(優遇)

(3)勤務地

〒901-1303

与那原町字与那原3782番地1

(5)雇用形態
契約職員(パート職員でも、Wワーク職員でも可)

試用期間3カ月

試用期間中の労働条件は変更なし

※急募　介護職員（特別養護老人ホーム）の夜勤専属職員募集です！！
出勤日数、就業時間　相談可能です。子育て世代の方、６０代・７０代の方も活躍中！！

※Wワークでの応募も可

応募職種　【 介護職員（夜勤専属） 】

(1)業務内容

※特別養護老人ホーム（７４床）での入所者の介護業務全般一般

・食事介助、入浴介助、排泄介助、口腔ケア、病院送迎、見守り

・入所者それぞえの能力を把握し、できるかぎり自立した生活を送

浴・排泄等の援助や精神的ケアも行う。

っていただけるように介護計画を立て、日常生活における食事・入

夜勤月に４～６回以上（パート職員希望者は回数相談して決定）

※Ｗワークで入職も可その場合は夜勤のみ（夜勤１回１７、０００

円※全ての賃金・手当合計した金額※）



＊特別養護老人ホーム（７４床）での入所者の介護業務一般

・食事介助、入浴介助、排泄介助、口腔ケア、病院送迎、見守り、

屋内屋外の清掃などの介護業務全般　　・清掃、シーツ交換など

・施設内行事（敬老会、納涼祭など）の企画や実行

※出来れば口腔ケア

夜勤手当　６000円/1回(月5~11回程度)　　処遇改善手当　2６,000円

正月手当　上限３０００円／回（１２／３１～１／３）

認知症研修修了手当   5,000円　皆勤手当　5,000円

退職金共済

※急募　介護職員（特別養護老人ホーム）の正社員募集です！！

応募職種　【 介護職員（正社員） 】

(1)業務内容

・入所者それぞれの能力を把握し、できるかぎり自立した生活を

送っていただけるように介護計画を立て、日常生活における食

事・入浴・排泄等の援助や精神的ケアも行う。

(3)勤務地
与那原町字与那原3782番地1

(2)資格
介護福祉士　必須

普通自動車運転免許　あれば尚可

65歳未満（定年を上限とするため）

(5)雇用形態
正職員（試用期間:３ヶ月)

試用期間3カ月

試用期間中の労働条件は変更なし

(4)部署
特別養護老人ホーム　与那原日の出園（74床)

※法人内での部署異動の可能性有(那覇・南風原・中城村）

(夜勤) 17:00　～　 翌9:00

   (日勤) 8:00 ~ 17:00

   (日勤) 9:00 ~ 18:00 表記時間帯のシフト制度

(10)退職金 有　（面接時に説明）

   (日勤) 10:00 ~ 19:00

(7)給与

基本給
148,400円~200,000円

※経験・能力を考慮致します。

手当

資格手当　10,000円　～　15,000円(経験年数、勤務時間によります）
通勤手当　上限11,000円　扶養手当　上限15,000円

住宅手当　上限10,000円

(6)勤務形態

休日 シフト制（月9回）　　

就業

時間

   (日勤) 7:00 ~ 16:00

(8)福利厚生
制服貸与、無料駐車場有

雇用、労災、健康、厚生、財形

(9)賞与 あり（年2回　本法人規程による)

(11)応募方法
事前に電話連絡していただき、面接の日程を決定いたします。

詳しくは人事担当(村)までご連絡下さい。（TEL 098-946-5138)

面接場所は与那原日の出園になります。

(12)その他
入職時期は相談に応じます

無料駐車場有

年次有給休暇の全日数の内２日分は1時間単位で使用可能です


